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UNIFESO

EDITAL DE CONCURSO DE ESTAGIO DE MONITORIA - 2019

A Diretora do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, no uso de suas atribui¢cbes como
Presidente do Conselho de Centro, faz saber que se encontram abertas as inscri¢des para
a realizacdo do concurso de Estagio de Monitoria

I - Objetivos

- Desenvolver atividades que estimulem a iniciacdo cientifica através da participacao
na investigacao sistematica conduzida pelos docentes em seus projetos;

- Iniciar a producdo cientifica na pesquisa, na elaboracdo de subsidios tedricos —
conceituais e de elementos técnico—metodoldgicos vinculados as areas ou nucleos
curriculares em uma disciplina ou atividade especifica, e

- Introduzir o estudante no exercicio de docéncia, em ac¢Ges de carater tedrico, pratico
e de extensdo comunitaria.

Il - Requisitos

- Estar regularmente matriculado nos Cursos de Gradua¢do do CCHS;
- Ter cursado a(s) disciplina(s) ou area(s) tematica(s) pretendidas, ou estar cursando,
tendo como pré-requisito a obtencdo de aprovacao até final do semestre em curso.

11 - Inscricdes

- As inscricdes deverdo ser realizadas no Protocolo Geral, de 22 de outubro a 31 de
outubro de 2018.

- O estudante podera candidatar-se a mais de um projeto de estagio de monitoria,
devendo esclarecer no requerimento a ordem de preferéncia, de modo que seja
considerada a escolha, caso seja aprovado em mais de uma disciplina;

- S6 serdo aceitos como candidatos estudantes: (I) que estiverem regularmente
matriculados; (1) que tenham cursado ou estejam cursando a(s) disciplina(s) / areas
tematicas para a qual se candidatem; (1) que ndo estejam com pendéncias na
instituicdo (Secretaria, Biblioteca, Tesouraria); (iv) que nao tenham sofrido punicdes
disciplinares, nos termos do art. 198, § 10. do Regimento.

IV — Selecéo

- A selecdo seréa realizada pela disciplina ou area pretendida por meio de uma prova
escrita e/ou préatica. No caso de prova pratica, o docente devera elaborar um roteiro
com os principais itens a serem avaliados e elaborar posterior relatorio a ser anexado
aos resultados do processo seletivo.

- O contetdo programatico, bem como as referéncias bibliograficas de cada
disciplina, encontra-se na respectiva coordenagao de curso.
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- Além da prova, o professor podera realizar entrevistas.
- O quadro de vagas, com os dias e horarios das entrevistas, serda divulgado na

respectiva coordenacéo de curso.

- O candidato que tiver nota inferior a 7,0 (sete) na prova escrita e/ou pratica estara
automaticamente excluido do processo de selecao.

V —Vagas

CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

Disciplina/Componentes Curriculares Professor N° de
vagas

Matematica Financeira Alfredo Froner 01

Contabilidade Geral Telma de Amorim Freitas Silva 01

Teoria Econdmica Roberta Montello Amaral 01

Contabilidade de Custos Natiara Penalva Muniz 01

Matematica Aplicada Rosane Cordeiro Rafael 01

CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

Disciplina/Componentes Curriculares Professor N° de
vagas

Matematica Financeira Alfredo Froner 01

Contabilidade Geral Telma de Amorim Freitas Silva 01

Contabilidade de Custos Natiara Penalva Muniz 01

Matematica Aplicada Rosane Cordeiro Rafael 01

CURSO DE GRADUAC;AO EM DIREITO

Disciplina/Componentes Curriculares Professor N° de
vagas

Direito dos Contratos Carla Ferreira Gongalves 01

Direito Administrativo | Erika Kubik Da Costa Pinto 01

Teoria do Estado Erika Kubik da Costa Pinto 01

Criminologia Gisele Alves de Lima Silva 01

Direito Penal 111 Gisele Alves de Lima Silva 01

Trabalho de Concluséo de Curso Gisele Alves de Lima Silva 01

Teoria Geral do Processo José Carlos Zebulum 01

Direito Processual Civil | José Carlos Zebulum 01
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Direito Processual Civil Il José Carlos Zebulum 01

Direito Processual Civil 111 José Carlos Zebulum 01

Direitos Reais José Carlos Zebulum 01

Oficina Juridica | Josimar Domingues Teixeira 01

Processo Civil 1l Jucinéa de Céssia Granito da Rosa 01

Teoria do Estado Julio Cesar Figueiredo Offredi 01

Periddicos do CCHS Leonardo Figueiredo Barbosa 01

Grupo de Pesquisa em Direito, Etica e Justica. Leonardo Figueiredo Barbosa 01

Direito do Trabalho | Lucas Baffi Ferreira Pinto 01

Direitos Humanos Marcos Fonseca da Rocha 01

Teoria Geral do Direito Civil | Marcos Fonseca da Rocha 01

Projeto de Monografia Maria da Concei¢do Monteiro de Magalhdes 01

Direito Internacional Pablico Tatiana Calandrino Maranhéo 01

Direito Ambiental Tatiana Calandrino Maranhéo 01

Responsabilidade Civil Victor Eduardo da Silva Lucena 01

Direito Empresarial e Societério Victor Eduardo da Silva Lucena 01

CURSO DE GRADUACAO EM PEDAGOGIA

Disciplina/Componentes Curriculares Professor N° de
vagas

Projeto Laboratério de Praticas Pedagdgicas Gicele Faissal de Carvalho 01

Projeto Sala Verde - GEI Educacdo Ambiental Luiz Antbnio de Souza Pereira 01

VI — Critério Classificatorio

- Melhor média da nota obtida na prova escrita e/ou préatica, conforme o caso;
- Em caso de empate, sera considerado o maior CR na disciplina.

VIl - Data, local e contetido programatico do processo seletivo.

- Ainscri¢do acontecera de 22 de outubro a 31 de outubro de 2018.

- Data, local e conteudo programatico: conforme tabela na respectiva coordenacgdo de
curso, divulgada durante o periodo das inscri¢des.

- O professor da disciplina entregara o resultado a Coordenacéo do Curso —de 10 a 14
de dezembro de 2018.
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VIl - Validade

- O concurso sera valido por um ano letivo.

V11— Da concessao de bolsas

1. Os monitores poderdo ser contemplados com bolsas, financiadas pela FESO
com recursos do Programa de Estagio de Monitoria, de acordo com a dotacéo
orcamentaria consignada no Plano de Metas Anual e o nimero de bolsas
disponivel ao Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.

2. A bolsa de estagio sera concedida como auxilio mensal através de cheque
nominal ou depdsito em conta do estudante selecionado, respeitando-se as
disponibilidades orcamentarias e de fluxo de caixa.

3. O auxilio sera concedido em parcelas de R$150,00 (cento e cinquenta reais) de
fevereiro a junho e de agosto a dezembro de 2019.

4. A concessdo de incentivo financeiro para o estdgio de monitoria poderéa se fazer
cumulativamente com outro beneficio ou outro auxilio, até 100% do valor da
mensalidade.

5. Os estudantes contemplados pelo PROUNI terdo direito ao mesmo valor da
bolsa recebido pelos demais. Nesse caso, 0 pagamento sera efetuado em espécie,
respeitando-se as disponibilidades orcamentérias.

6. Bolsas de monitoria, do PICPg e PIEx ndo poderdo ser acumuladas.

IX — Da emissdo de titulos

- Serdo expedidos certificados pela Secretaria Geral de Ensino aos estudantes
classificados e aprovados no Concurso e que efetivamente atuaram como monitores
estagiarios, segundo as normas deste documento, com base no relatério final do
estagio, apds serem requeridos e sem 6nus.

X — Das disposicdes gerais
- Fica vedado o exercicio simultaneo de duas ou mais monitorias;
- O professor responsavel pelo projeto de estagio de monitoria devera entregar a Ata

dos resultados finais a Coordenacao do Curso, de 10 a 14 de dezembro de 2018.
- Os casos omissos e especiais serdo analisados e definidos pelo Conselho de Centro.
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X1 - Cronograma

CRONOGRAMA
De 22/10 a 31/10 de 2018 Inscri¢bes dos estudantes
De 22/10 a 31/10 de 2018 Divulgacéo da data, local e contetdo programatico
De 12/11 a 23/11 de 2018 Provas
De 10/12 a 14 /12 de 2018 Entrega dos resultados finais na Coordenacédo do
Curso
De 17/12 a 19 /12 de 2018 Entrega dos resultados finais na SEGEN

Até 28 de dezembro de 2018

Divulgacéo dos resultados

Prof® Ana Maria Gomes de Almeida
Direcdo do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais
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